
Politique d’inclusion de Ramallah

5.c 
Adopter des politiques visant 
à promouvoir l’égalité des sexes 

10.2 
Promouvoir l’inclusion sociale, 
économique et politique de tous 

11.b 
Mettre en œuvre des politiques intégrées 
en faveur de l’inclusion

16.7 
Garantir des prise de décisions inclusives 
et à tous les niveaux

L’objectif de l’action est de créer une 
vision unifiée parmi les parties prenantes 
en introduisant une « politique locale 
d’inclusion sociale » pour permettre aux 
migrants de participer activement à la 
vie sociale et économique de la ville de 
Ramallah, et promouvoir un meilleur 
sentiment d’appartenance pour tous les 
citoyens.

•	 Former un comité directeur pour 
l’élaboration des politiques par des 
représentants de tous les secteurs et 
groupes de la société ;

•	 Lancer et adopter une  
« politique locale d’inclusion sociale » 
par tous les acteurs de la ville ;

•	 Sensibiliser tous les habitants à 
l’importance de l’inclusion sociale de 
tous les groupes ;

•	 Adoption d’une « politique locale 
d’inclusion sociale » par la municipalité 
de Ramallah ;

•	 Souscription au bien-être et à 
l’autonomisation économique et sociale 
des groupes marginalisés de la ville ;

•	 Renforcement du sentiment 
d’appartenance de tous les citoyens 
et participation accrue à la prise de 
décisions stratégiques à Ramallah ;

•	 Sensibilisation accrue à l’importance de 
l’inclusion sociale de tous les groupes ;

OBJECTIF ACTIVITES RESULTATS

RECOMMANDATIONS POLITIQUES MC2CM ABORDEES
Accès à la participation sociale et politique

Protection contre la discrimination
Gouvernance multi-niveaux et coopération

Croître à travers la diversité et l’égalité

Financé par l’Union européenne

MIGRATION VILLE A VILLE EN MEDITERRANEE

ACTIONS CIBLEES DES VILLES


