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الملخص التنفيذي

• لماذا يختار بعض الناس الهجرة والبعض الآخر لا يختارونها؟ ولماذا يرغب البعض في القيام بذلك عبر القنوات غير  
النظامية والبعض الآخر لا يرغب في ذلك؟

• الهجرة مثل "الهجرة الآمنة   لنا الإجابة على هذه الأسئلة تصميم تدخلات أفضل لتحقيق أهداف سياسة  تتيح 
والنظامية والمنظمة". كما أنه يساعدنا في الإجابة على أسئلة علمية عميقة باستخدام حالة الهجرة الخالدة ذات 

الأهمية المتزايدة.

• ونظراً لبروز الهجرة، وعدم اليقين بها، وتعقيدها، ومخاطرها، وحداثتها، فضلًا عن طبيعتها العاطفية والمستندة  
إلى القيمة، يمكننا أن نتوقع أن تلعب السرديات دوراً قوياً وغنياً في قرارات الهجرة.

• يعتمد هذا التقرير على النتائج الحديثة والبيانات المتطورة للتحقيق في دور السرديات في التأثير على الاختلاف  
في مختلف أشكال سلوك الهجرة.

• ويستخدم الاستطلاع S-SAM الذي أجرته شبكة الهجرة السويسرية جنوب الصحراء الكبرى - الصحة والهجرة وعدم  
اليقين )أديتوتو وآخرون، 2021(، والذي يسأل الأفراد في بلدان الأصل الرئيسية عن خطط الهجرة الخاصة بهم 

ومعتقداتهم السردية، من بين أمور أخرى.

• وعلى الرغم من طموحات الهجرة وخططها والاستعدادات لها الواسعة النطاق، فإن عدداً قليلًا نسبياً )7.3 في  
المائة إجمالًا( في أي بلد سيكون على استعداد للسفر بدون أوراق.

• ويستعرض التقرير الأساليب المختلفة التي يخطط الأفراد من خلالها للهجرة غير النظامية، قبل النظر في الحوافز  
وعوامل الدفع والتحديات.

• والجدير بالذكر أن الأقليات تعتقد أنه سيتم ترحيلها )حتى بين أولئك الذين يخططون للهجرة غير النظامية، على  
الرغم من أن النسبة أعلى( ويتوقع عدد أقل منهم التعرض لأي مخاطر صحية أثناء الرحلة

• ثم يعرض التقرير السرديات العشرين ومدى تصديقها من قبل المجموعات المختلفة. يتم تشغيل النماذج، أولًا،  
بدون سرديات، والتي تأخذ في الاعتبار المحددات الاجتماعية، والديموغرافية، والاقتصادية، والنفسية المختلفة 

للهجرة وعدم الانتظام.

• ثم يتم عرض نماذج توضح تأثيرات السرديات العشرين على سلوك الهجرة وعدم انتظامها. لا تؤكد هذه النماذج  
القائمين على  اتخاذ قرارات الهجرة فحسب، بل تقترح أي سرديات يجب على  التأثيرات القوية للسرديات على 

التواصل التأكيد عليها أو تقويضها للتأثير على سلوك المتلقين.

• أقوى خطاب لزيادة الميل للهجرة هو "أنا قادم من ]بلد[، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا والولايات المتحدة  
النقيض من  براً". على  أوروبا  إلى  الوصول  النظاميين، "من السهل  للمهاجرين غير  بالنسبة  بينما  الأمريكية" 
ذلك، فإن أقوى خطاب لتقليل الميل للهجرة هو "الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنيا" في حين أن القليل 

من السرديات لها تأثير سلبي على عدم الانتظام.

• للمضي قدمًا، يجب على الممارسين اختبار مدى ارتباط الإيمان بالسرديات التي يرغبون في استخدامها بسلوكيات  
الهجرة التي يرغبون في تغييرها، لأسباب ليس أقلها أن العديد من السرديات التي تم اختبارها هنا تظهر بشكل 

مدهش في بعض الحالات، أنّ لها تأثير ضئيل في حين أن البعض الآخر له تأثيرات قوية.

• وينبغي للأكاديميين والمنفذين أن يتعاونوا لإنتاج المزيد من البحوث التي تختبر تجريبيا آثار السرديات والتواصل  
التي تستخدمها نظرًا للأهمية البالغة للموضوع وآثاره العلمية العميقة. علاوة على ذلك، ينبغي أيضًا دراسة 

العلاقة بين الإيمان بالسرديات والميول النفسية والمشاعر الأوسع.
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المقدمة

القنوات  القيام بذلك عبر  الهجرة والبعض الآخر لا يختارونها؟ ولماذا يرغب البعض في  الناس  لماذا يختار بعض 
إنّّ  أكاديمي.  تمرين  مجرد  ليست  الأسئلة  على هذه  الإجابة  إن  ذلك؟  يرغب في  لا  الآخر  والبعض  النظامية  غير 
تحديد الأسباب بشكل صحيح يتيح لنا تصميم تدخلات أفضل لتحقيق أهداف سياسة الهجرة مثل "الهجرة الآمنة 
والنظامية والمنظمة". علاوة على ذلك، فقد نما حجم الهجرة كقضية سياسية بشكل كبير، ومن المرجح أن يتزايد 
حجمها في العقود المقبلة، ما يجعلها واحدة من القضايا السياسية المحدِِّدة في القرن الحادي والعشرين. على 
بفئات  يتعلق  بتعريفها على نطاق واسع وفيما  الهجرة  كبيرًًا في تفسير  تقدمًًا  العلماء قد حققوا  أن  الرغم من 
محددة فيها، إلا أن قدرتنا التفسيرية تظل محدودة. من الناحية العلمية، يعد هذا الأمر أكثر إشكالية نظرًًا للعواقب 
النظرية لفهم السلوك البشري بشكل عام وعبر جميع العلوم التي تتقدم في عرض الهجرة المحدد والخالد، ولكنه 

متزايد الأهمية والسائد.

في  الحديث  العلمي  التقدم  على  يعتمد  وهو  بها.  والاعتقاد  للسرديات  التفسيري  العامل  الدراسة  هذه  تقدم 
أن تكون  المحتمل  الهجرة من  القرار بشأن  أن أهميتها في صنع  إلى  السلوكية للسرديات ويشير  فهم الأهمية 
كبيرة، وربما تتجاوز دورها في تكوين مواقف الهجرة، وهو ما تستشهد به وبشكل أكثر انتظامًًا المنظمات الدولية 
والأكاديميون والمنظمات غير الحكومية وما إلى ذلك. )دينيسون، 2021(. لوصف الاعتقاد في السرديات واختبار 
قوتها التفسيرية على سلوك الهجرة، النظامية وغير النظامية على حد سواء، تستفيد هذه الدراسة من مصدر 
بيانات جديد: استطلاع S-SAM لشبكة الهجرة السويسرية جنوب الصحراء الكبرى - الصحة والهجرة ، وعدم اليقين 
)أديتوتو وآخرون، 2021(، والتي تم تقديم بياناتها بسخاء للمؤلف لأغراض هذا التقرير. سأل الاستطلاع عينات 
المنطقة  في  للمهاجرين  رئيسية  منشأ  دول  ثلاث  وهي   - أفريقيين  والجنوب  والنيجيريين  الكينيين  من  تمثيلية 
الأورومتوسطية )وبلدان المقصد في حد ذاتها( - عن طموحاتهم للهجرة،وخططهم واستعداداتهم لها بالإضافة 
إن  للهجرة.  بعشرين سردٍٍ مشترك  إيمانهم  ذلك  بما في  للهجرة،  تصوراتهم  حول  الأخرى  الأسئلة  عشرات  إلى 
استخدام هذا الاستطلاع يسهل الهدف الأوسع لهذه الدراسة: توفير أفضل فهم للعلاقة بين الاعتقاد السردي 

وسلوك الهجرة حتى الآن.

ويتابع التقرير على النحو التالي: أولًاً، نلقي نظرة عامة موجزة على النتائج الأكاديمية حول أسباب الاختلاف في 
سلوك الهجرة وسردها، على التوالي، بناءًً على الأعمال الحديثة )دينيسون، 2022؛ 2021(. ثانيا، نقوم بوصف 
البيانات المستخدمة بمزيد من التعمق. ثالثًًا، نلقي نظرة عامة على جوانب عديدة من البيانات: أولًاً، الميول إلى 
الاعتبار  في  نأخذ  ثانيًًا،  المرغوبة؛  المقصد  وبلدان  والاستعدادات،  والخطط،  الطموحات،  ذلك  في  بما  الهجرة 
ثالثًًا، ننظر إلى حسابات  الاستعداد للهجرة غير النظامية وما هي أساليب عدم الانتظام التي يتم التخطيط لها؛ 
الهجرة من حيث الدوافع المعلنة، وعوامل الدفع المعترف بها، والتحديات المتصورة؛ وأخيرًًا، تنتقل التحليلات إلى 
السرديات، حيث تصف مدى تصديق 20 سرد ومن ثم نمذج تأثيراتها على الهجرة وعدم الانتظام. وأخيرا، يختتم 

التقرير ويناقش الخطوات التالية للبحث والممارسة.
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الأدبيات 

محددات الهجرة

للمراجعة(.   ،2022 دينيسون،  إلى  )انظر  الهجرة  في  الاختلاف  أسباب  لفهم  كبيرًًا  جهدًًا  الأكاديميون  كرّّس  لقد 
يقود هذا الأدب "بلاك" وآخرون )2011: س5( لإنتاج نموذج نظري لقرار الهجرة )انظر إلى المستند 1 أدناه( يجمع 
والديموغرافية( مع  والاجتماعية  البيئية  القضايا  أيضًًا  ولكن  )السياسة والاقتصاد،  الكلية  السياقية  العوامل  بين 

الخصائص الاجتماعية والديموغرافية للفرد و"العقبات المتداخلة والميسرات" '.

المستند 1. “إطار مفاهيمي لـ”دوافع الهجرة”. "بلاك" وآخرون. )2011: س5(

ذكرًًا، وشابًًا،  المرء  كون  نسبيًًا:  للجدل  مثيرة  غير  والديموغرافية  الاجتماعية  النتائج  تعتبر  الجزئي،  المستوى  على 
ومتعلمًًا، وحضريًًا، وأعزبًًا، ولديه خلفية مهاجرة يزيد من فرصة الفرد في الهجرة )انظر إلىهيسكي وآخرون, 2014; 
ميكالي وشيميوني, 2018(.  على المستوى المتوسط، هناك عوامل عديدة، على الرغم من أن أكثر ما تم بحثه هو 
الوصول إلى شبكات المهاجرين، ما يؤدي إلى زيادة الدعم المعلوماتي واللوجستي والاجتماعي، إلى جانب تقليل 
المخاطر المتصورة )على سبيل المثال، بيرتولي ورويسن, 2016; ميكالي وشيميوني, 2018(. وتشمل العناصر 
المرتبطة الأخرى القرب الجغرافي والثقافي من بلد المقصد )داو وآخرون, 2018; ماي, 2005( واستخدام وسائل 
بالهجرة  ترتبط  التنمية الاقتصادية  أن  ثبت  الكلي،  المستوى  )ديكر وإنجبرسن, 2013(. على  التواصل الاجتماعي 
باعتبارها ما يسمى بمنحنى U العكسي، بحيث يرتفع هذا الاحتمال إلى نقطة معينة اعتبارًًا من العام 2018 حوالي 
6000 دولار من الناتج المحلي الإجمالي للفرد عند تعادل القوة الشرائية ) تعادل القوة الشرائية؛ أي مستوى أنجولا 
أو أوزبكستان أو فيتنام( قبل أن يتراجع مرة أخرى )إيسيبوفا وراي وبولييزي, 2011; ميجكلي وسكيبيوني, 2018; 
العامة،  الخدمات  إلى  والوصول  الديمقراطي،  النظام  جودة  الأخرى  الكلية  العوامل  وتشمل   .)2022 دينيسون, 
والسلامة، والفساد، والصراع )فان دالين وهينكينز, 2007; دوستمان وأوكاتينكو, 2014; بيغوفي وآخرون, 2020; 
هيسكي وآخرون, 2014(. تشمل "عوامل الجذب"، التي يمثل الكثير منها ببساطة الجانب العكسي أو الجانب الآخر 



7 

من "عوامل الدفع" )مثل القرب الثقافي(، الطلب على العمالة )سيروجدين، 2009( وتحسين الظروف المعيشية 
والحريات والتعليم والرعاية الطبية والأمن. )محمد وعبدالطالب، 2020(.

لقد تم التغاضي عن العوامل النفسية إلى حد ما في الأدبيات )على سبيل المثال في المستند XXX(، والتي 
)2022; 2020(. هيسكي  )دينيسون  الأفراد  بين  الداخلية  التحفيزية  الاختلافات  فشلت بشكل خاص في مراعاة 
وآخرون )2014: 93( لاحظ أيضًًا أنه "يوجد القليل جدًًا من العمل حول العملية المعرفية التي تسبق الحدث الفعلي 
للهجرة". ومع ذلك، كان هناك عمل يوضح آثار المشاعر والرغبات )كارلينج وكولينز، 2018(؛ قيم وتوقعات متنوعة 
حول المكان الذي ستتحقق فيه تلك القيم )دي يونج، 1999(، والمعايير )دي يونج، 2000(، والهوية )ثارينو، 2010(، 
القديمة وإقامة علاقات  العلاقات  النفسية لقطع  التكاليف  لتحمل  )فريز ولي، 2010(، والاستعداد  والشخصية 
جديدة )ماسي وآخرون، 1993(. بونيفا وفريزا )2021: 477( تبين أن أولئك الذين يهاجرون يميلون إلى أن يكونوا 
"أكثر توجهاًً نحو العمل ولديهم إنجازات أعلى وحافز للسلطة، ولكن لديهم دافع أقل للانتماء والمركزية العائلية". 
بيرلينشي وهاروتيونيان )2019: 831( يظهر المهاجرين أكثر تفاؤلًاً وأقل نفوراًً من المخاطرة، إلى جانب العديد من 
النتائج النفسية السياسية.  كما ثبت أن الكفاءة الذاتية والثقة تزيد من فرص الفرد في الهجرة )هوب وفوجيشيرو، 
2015؛ تيلي، 2007(. بشكل عام، يوضح دينيسون )2022( أن العوامل الأكثر انتشارًًا في 12 دولة في منطقة 
إلى  بالإضافة  التوتر،  والذكورة، ومستويات  الجامعي،  والتعليم  الشباب،  أفريقيا هي  الشرق الأوسط وشمال 
التصورات الاقتصادية والسياسية السلبية، وعدم الزواج، والثقة في وسائل التواصل الاجتماعي، والتحويلات 
المالية، وانخفاض التدين. والجدير بالذكر أن العوامل الاقتصادية مثل البطالة والدخل نادراًً ما يكون لها تأثير. إنّّ 
التعليم  وانخفاض  الدخل،  وانخفاض  الجنس  بخاصة  أقل ومتميزة:  أوراق هي  بدون  للهجرة  الاستعداد  محددات 

والتصورات الاقتصادية والسياسية السلبية.

بما يتعلق بالسرديات:

دينيسون  يذكر  الهجرة.  قرارات  على  السرديات  تؤثر  أن  جدًًا  المرجح  من  أعلاه،  المذكورة  العوامل  إلى  بالإضافة 
أهم محددات  باعتبارها من  بالسرديات،  بانتظام  الهجرة والمتصلين يستشهدون  أن "صانعي سياسات   )2021(
المواقف والسلوكيات العامة فيما يتعلق بالهجرة ومصدرًًا قويًًا بشكل خاص لتصوراتنا الصائبة والخاطئة". ويعرّّف 
السرديات على أنها: تصوير انتقائي للواقع عبر نقطتين زمنيتين على الأقل تتضمن ادعاءًً سببيًًا. إنّّ مثل هذه 
السرديات )1( ضرورية للبشر لفهم الواقع المعقد وإعطاء معنى له؛ )2( قابلة للتعميم والتطبيق على مواقف 
متعددة، على عكس قصص محددة؛ )3( متميزة عن المفاهيم ذات الصلة مثل الأطر والخطابات؛ )4( معياريًًا ضمنيًًا 
أو صريحًًا، من حيث الفعالية أو العدالة؛ )5( عدد لا حدود له في الأساس، ولكن القليل منها يكتسب شعبية واسعة 
النطاق. دينيسون )2021: 9( يجمع الأدبيات التي توضح انتشار السرديات معًًا لإنتاج إطار نظري كما هو موضح في 
المستند 2. نظرًًا لبروز الهجرة وعدم اليقين بها وتعقيدها ومخاطرها وحداثتها، بالإضافة إلى محتواها العاطفي 
والمستند إلى القيمة )عن المشاعر دينيسون, 2023 أ; عن القيم دينيسون, 2020; عن البروز دينيسون, 2019( - 

يمكننا أن نتوقع أن يلعب السرد دورًًا قويًًّا وغنيًًّا في قرارات الهجرة.



8 

المستند 2. الإطار النظري للتنوع في النجاح السردي

نظرًًا لبروز الهجرة وعدم اليقين بها وتعقيدها ومخاطرها وحداثتها، بالإضافة إلى طبيعتها العاطفية والمستندة إلى 
القيمة )عن المشاعر دينيسون, 2023 أ; عن القيم دينيسون, 2020; عن البروز دينيسون, 2019( - يمكننا أن نتوقع 

أن يلعب السرد دورًًا قويًًّا وغنيًًّا في قرارات الهجرة.
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البيانات

ولاختبار دور السرديات في التأثير على قرارات الهجرة، بالإضافة إلى فهم طبيعة الهجرة وأسبابها، فإننا نستخدم 
استطلاع S-SAM - الصحة والهجرة وعدم اليقين )أديتوتو وآخرون، 2021(، والذي تم منح بياناته بسخاء للمؤلف 
لأغراض هذه المقالة وسيتم إتاحة الوصول إليه قريبًًا. ويسعى الاستطلاع إلى فهم أفضل لدور الصحة وعدم 
بالسرديات وسلوك  المتعلقة  أسئلتها  على  نركز  الدراسة،  الهجرة. ولأغراض هذه  الأخرى في  والعوامل  اليقين 
الهجرة والدوافع والتحديات المختلفة. تم إجراء الاستطلاع في كينيا ونيروبي وجنوب أفريقيا )انظر إلى الجدول 1(. 
تم إجراء الاستطلاع في إطار شبكة الهجرة السويسرية إلى جنوب الصحراء الكبرى )S-SAM( وهو عبارة عن تعاون 
بين العديد من أعضاء الشبكة. ينص كتاب الرموز الخاص بمجموعة البيانات على أنه "من أجل تقريب عينة عشوائية، 
تم استخدام الحصص المرنة لـ: الجنس والفئة العمرية." تم تضمين المشاركين الذين تزيد أعمارهم عن 18 عامًًا 
فقط في الاستطلاع، وتم وضع برنامج التصفية GeoIP لضمان تواجد المشاركين في البلد. تمت إزالة المتسابقين 

الذين استغرقوا أقل من ثلث متوسط وقت الانتهاء.

:الجدول 1: جمع البيانات

الملاحظات: النهاية:  البداية: الدولة:

1775 2021-05-25 2021-04-14 كينيا:

1775 2021-05-31 2021-04-15 نيجيريا

1775 2021-05-21 2021-04-14 أفريقيا الجنوبية
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التحليلات

الميول إلى الهجرة: الطموحات والخطط والاستعدادات

الميول إلى الهجرة بشكل عام وحسب البلد

نحن الآن ننظر في ثلاثة أسئلة تقيس بشكل جماعي ميل الفرد إلى الهجرة بناءًً على الخطوات الثلاث للطموح 
والتخطيط والإستعداد. والأسئلة التي تقيس كل خطوة من الخطوات الثلاث هي كما يلي: الطموح: هل ترغب 
في العيش يومًًا ما في بلد آخر؟ التخطيط )إذا كانت الإجابة بنعم للطموح(: هل ستحاول الذهاب إلى بلد آخر في 
لهذه  بأي استعداد  للتخطيط(: فهل قمتم  بنعم  الإجابة  كانت  )إذا  المقبلة؟ الاستعداد  الخمس  السنوات  غضون 
الخطوة؟.1 فهل قمتم بأي استعداد لهذه الخطوة؟. )1( أولئك الذين ليس لديهم طموحات، )2( أولئك الذين لديهم 
طموحات للهجرة ولكنهم لا يخططون للهجرة خلال السنوات الخمس المقبلة، )3( أولئك الذين لديهم خطط للهجرة 
الاستجابات  توزيع هذه  يتم عرض  بالاستعدادات.  قاموا  الذين  أولئك   )4( و  بالاستعدادات؛  يقوموا  لم  ولكنهم 
بشكل عام وحسب البلد في الجدول 2. التوزيعات متشابهة إلى حد كبير عبر البلدان الثلاثة، حيث ذكر حوالي النصف 
الثلث )مع  أن لديهم خطط للمغادرة في السنوات الخمس المقبلة ولكنهم لم يقوموا بالاستعدادات، وحوالي 
تباين كبير حسب البلد( ذكروا أنهم استعدوا، ولم يقم سوى عدد صغير فقط من الأقليات المجتمعة تشير إلى أنه 

ليس لديها طموحات أو أن لديها طموحات ولكن لم تضع أي خطط. 

الجدول 2: الميول إلى الهجرة: الطموحات والخطط والاستعدادات

وجهات القارة والبلد المرغوبة

في الجدول 3 نرى إجابات على السؤال "إلى أين تريد أن تنتقل؟" من بين أولئك الذين لديهم خطط أو قاموا 
أو أمريكا الشمالية، ومن غير المستغرب، نظرًًا  أوروبا  الغالبية العظمى في الانتقال إلى  بالاستعدادات. ترغب 
التاريخية، أن تكون الولايات المتحدة الأمريكية والمملكة المتحدة وكندا هي  الروابط  اللغوية وغيرها من  للروابط 

الدول الأكثر شيوعًًا في كل حالة )مع ذلك، انظر أستراليا(.

أفريقيا الجنوبية نيجيريا كينيا: الإجمالي

16.8 3.1 9.2 9.6 لا طموح

10.6 2.6 11.0 8.0 طموح بدون خطط

49.9 52.9 48.4 50.4 خطط بدون استعداد

22.7 41.4 31.4 32.0 التحضير

100.0 100.0 100.0 100.0 المجموع

تتضمن مجموعة بيانات S-SAM أيضًا إجابات على "ما الاستعدادات التي قمت بها؟ )إجابات متعددة ممكنة("1 



11 

الجدول 3: وجهات القارة والبلد المرغوبة )تُُسأل فقط لأولئك الذين لديهم "خطط" أو "استعدادات"(

أفريقيا الجنوبية نيجيريا كينيا: الإجمالي

7.8 1.9 8.2 5.6 أفريقيا

7.6 7.3 5.9 6.9 آسيا

46.5 44.0 42.0 44.0 أوروبا

28.3 41.4 38.7 36.8 أمريكا الشمالية

4.7 2.4 2.7 3.1 أمريكا الجنوبية

5.2 3.1 2.6 3.5 أوقيانيا

100.0 100.0 100.0 100.0 المجموع

بلد محدد

18.6 16.2 21.8 18.7 الولايات المتحدة الأمريكية

15.4 19.3 13.4 16.3 المملكة المتحدة

7.2 24.0 14.0 16.0 كندا

2.6 5.5 6.7 5.1 ألمانيا

5.0 2.9 3.9 3.8 فرنسا

3.2 1.8 2.7 2.5 سويسرا

2.7 1.2 2.1 1.9 هولندا

2.0 1.5 1.7 1.7 أستراليا

2.2 1.3 1.2 1.5 إسبانيا

3.0 1.0 0.7 1.5 إيطاليا

3.1 1.1 0.6 1.5 نيوزيلندا

1.8 0.6 1.6 1.3 البرازيل

0.9 1.1 1.6 1.2 النرويج

1.1 1.1 1.3 1.1 بلجيكا

0.9 0.6 1.9 1.1 دنمارك

1.3 1.5 0.4 1.1 الإمارات العربية المتحدة

1.1 1.1 1.2 1.1 النمسا

1.3 1.2 0.8 1.1 الصين

0.3 0.5 2.4 1.1 أفريقيا الجنوبية

2.0 0.5 0.9 1.1 اليابان

1.8 1.1 0.4 1.1 ايرلندا

22.4 14.9 18.8 18.3 غيرها

99.9 99.9 99.9 99.9 المجموع
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الهجرة غير النظامية: الاستعداد وأساليب عدم الانتظام

من بين أولئك الذين أجابوا بأن لديهم بعض الطموح للهجرة )أو أكثر(، تم سؤال المشاركين أيضًًا عن استعدادهم 
للهجرة غير النظامية: "إذا لم تتمكن من الهجرة بشكل قانوني من خلال الحصول على المستندات اللازمة واتباع 
الإجراءات المطلوبة، فهل أنت على استعداد للهجرة بدون المستندات اللازمة أو بدون اتباع الإجراءات الرسمية؟" 
من بين أولئك الذين أجابوا بـ "نعم"، يُُسأل الأفراد أيضًًا عن الطريقة التي خططوا بها لمخالفة القانون: "ما هي 
الطريقة التي تخطط لاستخدامها؟" )إجابات متعددة ممكنة(". يتم عرض توزيع الإجابات على كلا السؤالين في 
الجدول 4. وكما يتبين، بغض النظر عن مستوى الاستعداد، فإن نسبة الراغبين في الهجرة غير النظامية صغيرة - 
بشكل عام 7.3 في المائة فقط. ومع ذلك، فإنه يزيد مع مقدار التخطيط والإعداد الذي قام به المهاجر الطموح. 
عندما يتم سؤال النسب )الصغيرة( التي صرحت عن استعدادها للهجرة غير النظامية عن طريقتها، ذكر ما يزيد قليلًاً 
عن النصف في كل دولة أن ذلك سيكون عن طريق تجاوز مدة التأشيرة، وذكر حوالي الثلث )مع تباين أكبر( أن ذلك 
سيكون عن طريق تقديم طلب لجوء كاذب، حوالي الخمس عن طريق عبور الحدود بشكل غير نظامي، ونسبة أقل 

عن طريق رشوة المسؤولين.

الجدول 4: الاستعداد لعدم النظام وأساليبه

حسابات الهجرة: الحوافز، وعوامل الدفع، والتحديات

ننتقل الآن إلى النظر في الحوافز المتصورة، وعوامل الدفع، والتحديات التي يواجهها المهاجرون. يسأل الاستطلاع 
عن حوافز أولئك الذين أجابوا بأن لديهم تطلعات للهجرة، التالي: "ما هو السبب الرئيسي وراء رغبتك في الانتقال 
إلى بلد آخر؟" تقديم الإجابات الأربعة الموضحة في الجدول 5. بشكل عام، نرى أن الاستجابة الأكثر شيوعًًا هي 
العمل )61.8 في المائة(، حيث ذكر ربعهم التعليم وأكثر قليلًاً من 5 في المائة ذكروا لم شمل الأسرة واللجوء 
على التوالي. عبر مختلف مستويات الاستعداد، وبالنظر إلى أولئك الذين هم على استعداد للهجرة غير النظامية، 
نرى اختلافًًا بسيطًًا نسبيًًا باستثناء أن اللجوء هو أكثر شيوعًًا إلى حد كبير بين المهاجرين المحتملين غير النظاميين.

يمكننا أيضًًا رؤية الأجوبة عندما يتم سؤال المشاركين عن وجود ما يسمى "عوامل الدفع" في رغبتهم في الهجرة 
)"هل أثر أي من هذه الأسباب على رغبتك في مغادرة البلاد؟"(. ومن الجدير بالذكر أن أولئك الذين قاموا بمزيد 
من الاستعدادات أشاروا إلى عدد أكبر من عوامل الدفع. ومع ذلك، بشكل عام، فإن ترتيب عوامل الدفع المعلنة 

الاستعداد الخطط فقط الطموح فقط الإجمالي

10.6 5.9 2.9 7.3 على استعداد للسفر بدون وثائق

89.5 94.1 97.1 92.7 عدم الرغبة في السفر بدون وثائق

100.1 100.0 100.0 100.0 المجموع

الأسلوب )"المستعد" فقط(

19.3 23.4 27.3 21.5 عبور الحدود بشكل غير نظامي

16.2 8.5 0.0 12.1 رشوة المسؤولين

53.4 55.3 54.6 54.3 تخطي مدة التأشيرة

40.4 36.2 27.3 38.0 طلب لجوء كاذب
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متشابه إلى حد ما حسب المجموعة: أغلبية كبيرة تشير إلى "البطالة وغياب الآفاق الاقتصادية" ومجموعة أصغر 
تشير إلى "الفساد"، ونحو الثلث تشير إلى "الفقر والجوع".

الجدول 5. حوافز الهجرة وعوامل الدفع والتحديات الناجمة عن سلوك الهجرة وعدم الانتظام

ير 
 غ

بة
رغ

ال
ية

ام
ظ

الن

اد
عد

ست
لا

ا

ن 
دو

ط ب
ط

خ
اد

عد
ست

ا

ن 
دو

ح ب
مو

ط
ط

ط
خ

ي
مال

لإج
ا

الحافز

61.5 62.4 61.9 58.4 61.8 العمل

21.9 26.7 26.9 24.9 26.6 الدراسة

5.3 5.2 4.9 7.2 5.2 الانضمام إلى العائلة

11.3 5.7 6.4 9.6 6.4 اللجوء السياسي، الأمان

عوامل الدفع

64.5 73.9 73.9 72.9 73.8 البطالة، وغياب الآفاق الاقتصادية

56.2 57.1 55.6 55.5 56.1 الفساد

39.9 41.8 33.0 22.0 35.1 الفقر والجوع

33.9 35.4 31.2 22.8 31.9 الاضطرابات السياسية، وعدم الاستقرار السياسي

25.9 32.1 30.2 19.4 29.9 نقص البنية التحتية

31.6 33.6 27.7 26.2 29.6 عدم المساواة الاجتماعية

26.8 29.6 26.5 21.8 27.2 عدم احترام حقوق الإنسان

23.0 24.8 21.7 15.5 22.2 حالة صحية سيئة

31.6 22.1 20.2 23.7 21.2 الضرائب المرتفعة

18.9 15.4 15.8 20.3 16.0 التمييز

13.1 9.9 9.1 9.4 9.4 قلة الأراضي، كثرة الناس، ندرة الموارد الطبيعية

7.7 6.6 4.7 3.4 5.3 الحرب الأهلية والإبادة الجماعية

7.0 3.4 2.3 1.7 2.6 الكوارث الطبيعية، تغير المناخ

التحديات

80.5 68.6 76.8 78.1 73.9 مواجهة تحديات في الوصول إلى بلد المقصد؟

74.7 56.6 71.2 78.2 66.6 مواجهة تحديات في العثور على عمل في بلد المقصد؟ 

67.1 61.7 67.9 68.8 65.8 التمييز بسبب أصلك في بلد المقصد؟

66.8 52.8 62.1 68.7 59.4 مواجهة تحديات في العثور على وظيفة تناسب مهاراتك وقدراتك؟

61.6 37.8 39.9 36.5 38.9 قبول وظيفة يمكن أن تضر بصحتك؟ 

42.8 20.4 25.1 23.2 23.2 هل سيتم ترحيلك من بلد المقصد؟

36.8 18.9 22.5 27.8 21.6 هل تتعرض للسرقة أو الاحتيال أثناء الرحلة؟

التصورات الصحية

17.9 13.2 12.5 17.0 13.2 التعرض للمخاطر الصحية أثناء الرحلة
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أخيرًًا، فيما يتعلق بالتحديات )بما في ذلك التحديات الصحية(، يتوقع حوالي ثلاثة أرباعهم تحديات، على الرغم من 
أن هذا الرقم ينخفض بشكل ملحوظ مع زيادة مستوى استعداد الأفراد. ومع ذلك، فإن الراغبين في الهجرة غير 
النظامية لديهم توقعات أعلى بالتحديات. التحدي المشترك الأكثر شيوعًًا )حوالي الثلثين لكل منهما( هو العثور 
الفرد  على وظيفة في بلد المقصد والتمييز في بلد المقصد، يليه العثور على وظيفة تلبي مستوى مهارات 
وقدراته. والجدير بالذكر أن الأقليات تعتقد أنه سيتم ترحيلهم )حتى بين أولئك الذين يخططون للهجرة غير النظامية، 
على الرغم من أن النسبة أعلى(. وتتوقع نسبة أقل التعرض لأي مخاطر صحية أثناء الرحلة، 13.2 في المائة بشكل 

عام و17.9 في المائة بين الراغبين في الهجرة غير النظامية.

دخول السرديات: عشرون سرد  للهجرة ومن يصدقها

ننتقل الآن إلى النظر في المعتقد السردي للهجرة. يُُسأل المستجيبون: "هناك الكثير من المعلومات والعديد من 
القصص حول الهجرة. أي من العبارات التالية تعتقد أنها صحيحة؟ )إجابات متعددة ممكنة(". يوضح الجدول 6 نسبة 
الاستجابة لكل منها بشكل عام وحسب الميل للهجرة )وحسب البلد في الملاحق في الجدول أ1(. والجدير بالذكر 
أنه حتى أولئك الذين لا يعربون عن أي رغبة في الهجرة يُُطرح عليهم هذا السؤال. يمكننا أن نرى اختلافًًا كبيرًًا في 
الاعتقاد بالسرد بين أولئك الذين ليس لديهم تطلعات، وأولئك الذين لديهم تطلعات، وأولئك الذين يرغبون في 
الهجرة غير النظامية. ومع ذلك، هناك عدد أقل بكثير بين أولئك الذين هم في مراحل مختلفة من الاستعداد. هناك 
سرد واحد فقط صدقته جميع المجموعات: "هناك المزيد من فرص العمل في الخارج"، ولكن ليس بنسب كبيرة، 
ولا سيما بعدد أقل نسبيا من المهاجرين غير النظاميين المحتملين. أما السرد الآخر الوحيد الذي صدقها الأغلبية 
فهو بين أولئك الذين "ليس لديهم تطلع"، حيث وافق 54% على أن "الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنياًً". 
ومن الجدير بالذكر أن المهاجرين المحتملين غير النظاميين أقل احتمالًاً من المتوسط العام لاعتقاد بما يلي: )1( 
يواجه المهاجرون التمييز في الخارج، )2( الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنياًً؛ )3( يفشل معظم المهاجرين، 
لكنهم لا يعترفون بذلك، والأرجح أنهم يعتقدون أن )1( الحياة في الخارج مريحة؛ )2( الحياة في الخارج أكثر أمانًًا؛ 
)3( من حقي أن أحظى بحياة أفضل في الخارج، )4( الطريقة الوحيدة لكي أصبح ثريًًا هي السفر إلى الخارج؛ و)5( 
المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى بالإضافة إلى العديد من الاختلافات الأخرى. ومع ذلك، فمن 
الجدير بالملاحظة أن أقليات صغيرة فقط من أي مجموعة تصدق العديد من هذه السرديات، على سبيل المثال، 

"من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا".
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53.7 61.1 63.4 65.4 52.5 61.8 وجود المزيد من فرص العمل في الخارج.

41.9 44.9 45.2 43.6 46.3 45.1 يواجه المهاجرون التمييز في الخارج.

31.0 30.1 33.0 42.1 53.8 34.8 الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنيًًا.

30.0 37.8 34.1 34.6 28.0 34.7 يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في الوطن الأم.

36.7 38.3 31.3 20.3 14.8 31.1 الحياة في الخارج مريحة.

34.5 35.7 28.7 27.4 20.9 30.1 الحياة في الخارج أكثر أمانًًا.

26.8 26.7 26.7 29.1 18.5 26.1 أصعب جزء من الهجرة هو الوصول إلى بلد المقصد.

21.1 23.5 23.5 24.5 29.6 24.2 يفشل معظم المهاجرين، لكنهم لا يعترفون بذلك.

20.8 22.9 21.7 30.8 33.1 23.9 الحياة صعبة في الخارج

26.2 23.6 21.7 17.4 13.8 21.2 من حقي الحصول على حياة أفضل في الخارج.

20.5 20.4 19.4 22.8 19.3 19.9 أصعب جزء من الهجرة هو العيش في بلد المقصد.

22.7 20.6 17.1 16.2 17.0 18.2 القدر هو الذي يقرر نجاح المهاجرين.

19.5 17.1 16.8 14.8 15.4 16.6 يموت العديد من المهاجرين وهم في طريقهم إلى أوروبا.

16.6 13.9 9.9 7.8 4.7 10.5 يظهر الناس في الخارج تضامنهم مع اللاجئين.

14.7 12.7 9.2 7.3 5.9 9.8
كوني من ]البلد[، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا والولايات 

المتحدة الأمريكية

16.6 8.3 8.5 7.8 5.3 8.1 الطريقة الوحيدة لتحقيق الثراء هي السفر إلى الخارج.

11.8 6.4 6.1 6.1 3.0 5.9 المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى.

11.2 6.1 5.0 4.6 4.3 5.2 لقد دمر الاستعمار اقتصادنا، لذا علينا الآن أن نستعيد شيئًًا ما.

8.3 4.2 3.4 2.9 2.6 3.6 من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا.

5.1 3.9 2.3 2.7 1.4 2.8 يساعد المهاجرون في مراقبة السياسيين.

الجدول 6: الاعتقاد العام بسرد الهجرة، حسب مدى الاستعداد، والاستعداد لعدم الانتظام
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قوة السرديات: أي سرديات تسبب الهجرة وعدم الانتظام

ننتقل الآن إلى النظر في القوة التفسيرية للسرديات بشأن نتيجتين مثيرتين للاهتمام. الأولى هي مقياس الهجرة 
المكون من أربع نقاط )لا تطلع؛ هناك تطلع ولكن لا توجد خطط للمغادرة في السنوات الخمس المقبلة؛ هناك 
خطط ولكن لا يوجد استعداد للهجرة؛ والاستعداد(. هذا المقياس موحد.2 والثانية هي متغير ثنائي بسيط )أي 1 أو 

0( لقياس الرغبة في الهجرة بدون أوراق، أي عدم الانتظام.

نتائج  الاعتبار  في  نأخذ  التوالي،  على  المتغيرين،  هذين  حول  العشرين  للسرديات  التفسيرية  القوة  تحديد  قبل 
الاجتماعية  المؤشرات  من  مجموعة  ذلك  من  بدلًاً  يتضمنان  بل  السرديات،  هذه  مثل  يتضمنان  لا  نموذجين 
والديموغرافية والاقتصادية والنفسية. ويرد هذان النموذجان في الملحقات في الجدول أ2. يتم عرض النتائج في 
الجدول 7. وكما نرى، وبغض النظر عن الشباب والثقة الاجتماعية العالية، فإن المحددات الإيجابية للهجرة وعدم 
التعليم، والتحضر، والرغبة في  عدم الانتظام متميزة. ففي حين أن العامل الأول مدفوع بالتوظيف، وسنوات 
المخاطرة، فإن العامل الثاني مدفوع بكون المرء ذكرًًا، وبأن يكون أقل ثراء، وبدينه. تشترك الهجرة وعدم الانتظام 
للحرمان  الإيجابي  التأثير  من  الرغم  )على  فقير  أنه  على  لنفسه  الفرد  تصور  المتمثل في  السلبي  العامل  في 
النسبي بالمعنى الحقيقي على عدم الانتظام(. كما أن سنوات التعليم والرغبة في المخاطرة، على عكس ما هو 

بديهي، تقلل من المخالفات.

الجدول 7. تأثيرات المتغيرات في النماذج التي تتنبأ بالهجرة وعدم الانتظام على التوالي )النماذج الكاملة في الجدول أ2(

عدم الانتظام الهجرة

العيش في كينيا )بدلًاً من نيجيريا( العيش في نيجيريا )بدلًاً من كينيا(

يزيد من الاحتمالية

كونه ذكرًًا كونه شابًًا

كونه شابًًا كونه في وظيفة بدوام كامل

انخفاض الدخل النسبي سنوات من التعليم

أن تكون إسلاميًًا )وليس مسيحيًًا( العيش في منطقة حضرية

الثقة الاجتماعية الرغبة في المخاطرة

الثقة الاجتماعية
عدم وجود شريك ولا أطفال )بدلًاً من وجود شريك 

وعدم وجود أطفال(
العيش في جنوب أفريقيا )بدلًاً من كينيا(

يقلل من الاحتمالية

كونه والدًًا وحيدًًا رؤية نفسه على أنه فقيرة

كونه في التدريب )بدلًاً من العمل بدوام كامل(

رؤية نفسه على أنه فقيرة

سنوات من التعليم

الرغبة في المخاطرة

العيش في جنوب أفريقيا )بدلًاً من كينيا( كونه ذكرًًا

لا يوجد تأثير ذو 
دلالة إحصائية

كونه عاطل عن العمل الشريك والحالة الأبوية

العيش في منطقة حضرية الدخل النسبي

الدين

تقوم متغيرات القياس بتوسيط متوسطها عند 0 وإعادة قياس نطاق نتائجها بحيث يتم توزيعها بشكل طبيعي. يؤدي القيام بذلك إلى جعل 2 
المتغيرات مثل متغيراتنا أكثر قابلية للتفسير عند استخدامها في النماذج.
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ننتقل الآن إلى النماذج التي تتضمن المتغيرات المذكورة أعلاه ولكنها تتضمن أيضًًا الإيمان بالسرديات العشرين 
المدرجة في مجموعة البيانات. وقد تم تضمين الاعتقاد بكل سرد في نموذج منفصل بحيث أصبح هناك عشرين 
 A4و A3 نموذجًًا يتنبأ بالهجرة وعدم الانتظام على التوالي. وهي معروضة بالكامل في الملاحق في الجدولين

وملخصة في الجدول 8. 

قوة تأثير الإيمان بكل سرد على كل من النتيجتين مذكورة بين قوسين - بالنسبة لـ "الهجرة"، يمثل الرقم الزيادة 
زيادة في  الرقم  يمثل  النظامي"،  "غير  لـ  بالنسبة  الأربع؛  النقاط  مقياس  على  بكل سرد  الإيمان  يسببها  التي 

احتمالية الرغبة في الهجرة غير النظامية وليس عدمها.

تشترك قوة السرديات المتعلقة بالهجرة وعدم الانتظام في أوجه التشابه والاختلاف. ومن حيث أوجه التشابه، 
فإن الاعتقاد بما يلي له آثار إيجابية على كليهما: )1( الحياة في الخارج مريحة؛ )2( الحياة في الخارج أكثر أمانًًا؛ )3( 
يظهر الناس في الخارج تضامنهم مع اللاجئين؛ )4( الطريقة الوحيدة لتحقيق الثراء هي السفر إلى الخارج؛ )5( يساعد 
المتحدة  والولايات  أوروبا  إلى  اللجوء  الحق في  لدي  ]البلد[،  كوني من   )6( السياسيين؛  مراقبة  المهاجرون في 
الأمريكية؛ و)7( المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى. ومع ذلك، لا توجد سرديات لها آثار سلبية على 

كلتا النتيجتين.

 الجدول 8. آثار الاعتقاد في السرديات ذات الصلة في النماذج التي تتنبأ بالهجرة وعدم النظام على التوالي )النماذج الكاملة
في الجدولين أ3 وأ4(

عدم الانتظام الهجرة

من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا. )0.09(
كوني من ]البلد[، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا 

والولايات المتحدة الأمريكية )0.25(
يزيد من الاحتمالية

لقد دمر الاستعمار اقتصادنا، لذا علينا الآن أن 
نستعيد شيئًًا ما. )0.08(

يساعد المهاجرون في مراقبة السياسيين )0.24(

الطريقة الوحيدة لتحقيق الثراء هي السفر إلى 
الخارج. )0.07(

من حقي أن أحظى بحياة أفضل في الخارج. 
)0.21(

المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى. 
)0.06(

يظهر الناس في الخارج تضامنهم مع اللاجئين. 
)0.21(

يساعد المهاجرون في مراقبة السياسيين. )0.04( الحياة في الخارج مريحة. )0.20(

يظهر الناس في الخارج تضامنهم مع اللاجئين. 
)0.03(

الحياة في الخارج أكثر أمانًًا. )0.20(

كوني من ]البلد[، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا 
والولايات المتحدة الأمريكية )0.03(

الطريقة الوحيدة لتحقيق الثراء هي السفر إلى 
الخارج. )0.19(

القدر هو الذي يقرر نجاح المهاجرين. )0.02(
المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى. 

)0.12(
يموت العديد من المهاجرين وهم في طريقهم 

إلى أوروبا. )0.02(
أصعب جزء من الهجرة هو الوصول إلى بلد 

المقصد. )0.10(

الحياة في الخارج مريحة. )0.02(
يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في 

الوطن الأم. )0.06(

الحياة في الخارج أكثر أمانًًا. )0.02(

هناك المزيد من فرص العمل في الخارج. )-0.02( الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنيا. )-0.18( يقلل من الاحتمالية

يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في 
الوطن الأم. )-0.02(

يفشل معظم المهاجرين، لكنهم لا يعترفون 
بذلك. )-0.11(

يواجه المهاجرون التمييز في الخارج. )-0.08(

الحياة صعبة في الخارج. )-0.08(
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الحياة صعبة في الخارج. هناك المزيد من فرص العمل في الخارج. لا يوجد تأثير ذو 
دلالة إحصائية

الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنيا.
لقد دمر الاستعمار اقتصادنا، لذا علينا الآن أن 

نستعيد شيئًًا ما.

من حقي أن أحظى بحياة أفضل في الخارج. من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا.

يواجه المهاجرون التمييز في الخارج.
يموت العديد من المهاجرين وهم في طريقهم 

إلى أوروبا.
يفشل معظم المهاجرين، لكنهم لا يعترفون 

بذلك.
أصعب جزء من الهجرة هو العيش في بلد 

المقصد.
يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في 

الوطن الأم. 
القدر هو الذي يقرر نجاح المهاجرين.

صعب جزء من الهجرة هو الوصول إلى بلد 
المقصد.

أصعب جزء من الهجرة هو العيش في بلد 
المقصد.

تلك السرديات التي تؤثر بشكل إيجابي فقط على الهجرة هي: )1( من حقي أن أحظى بحياة أفضل في الخارج؛ 
التنمية الاقتصادية في وطنهم؛ و )3( الجزء الأصعب من الهجرة هو الوصول إلى  )2( يساهم المهاجرون في 
بلد المقصد. وعلى النقيض من ذلك، فإن السرديات التي تؤثر بشكل إيجابي فقط على عدم الانتظام هي: )1( 
من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا؛ )2( يموت العديد من المهاجرين وهم في طريقهم إلى أوروبا؛ )3( لقد دمر 

الاستعمار اقتصادنا، لذا علينا الآن أن نستعيد شيئًًا ما؛ )4( القدر هو الذي يقرر نجاح المهاجرين.

تلك السرديات التي تؤثر سلباًً فقط على الهجرة هي: )1( الحياة صعبة في الخارج؛ )2( الوطن هو الوطن، حتى لو 
لم أكن غنيًًا؛ )3( يواجه المهاجرون التمييز في الخارج؛ )4( يفشل معظم المهاجرين، لكنهم لا يعترفون بذلك. وعلى 
النقيض من ذلك فإن السرديات التي لا تؤثر إلا سلباًً على عدم الانتظام هي: )1( هناك المزيد من فرص العمل 

في الخارج؛ و )2( يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في الوطن.
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الاستنتاج والمناقشة

لماذا يختار بعض الناس الهجرة والبعض الآخر لا يختارونها؟ ولماذا يرغب البعض في القيام بذلك عبر القنوات غير 
النظامية والبعض الآخر لا يرغب في ذلك؟ تتيح لنا الإجابة على هذه الأسئلة تصميم تدخلات أفضل لتحقيق أهداف 
سياسة الهجرة مثل "الهجرة الآمنة والنظامية والمنظمة". كما أنه يساعدنا في الإجابة على أسئلة علمية عميقة 
باستخدام حالة الهجرة الخالدة ذات الأهمية المتزايدة. ونظراًً لبروز الهجرة، وعدم اليقين بها، وتعقيدها، ومخاطرها، 
وحداثتها، فضلًاً عن طبيعتها العاطفية والمستندة إلى القيمة، يمكننا أن نتوقع أن تلعب السرديات دوراًً قوياًً وغنياًً 
للتحقيق في دور السرديات في  المتطورة  الحديثة والبيانات  النتائج  التقرير على  الهجرة. اعتمد هذا  في قرارات 
التأثير على الاختلاف في مختلف أشكال سلوك الهجرة. واستخدمت الدراسة الاستقصائية S-SAM التي أجرتها 
شبكة الهجرة السويسرية جنوب الصحراء الكبرى - الصحة والهجرة وعدم اليقين )أديتوتو وآخرون, 2021(، والتي 
تسأل الأفراد في بلدان الأصل الرئيسية عن خطط الهجرة الخاصة بهم ومعتقداتهم السردية، من بين أمور أخرى.

وعلى الرغم من طموحات الهجرة وخططها والاستعدادات لها واسعة النطاق ، فإن عدداًً قليلًاً نسبياًً )7.3 في 
المائة إجمالًاً( في أي بلد سيكون على استعداد للسفر بدون أوراق. ويستعرض التقرير الأساليب المختلفة التي 
يخطط الأفراد من خلالها للهجرة غير النظامية، قبل النظر في الحوافز وعوامل الدفع والتحديات. والجدير بالذكر أن 
الأقليات تعتقد أنه سيتم ترحيلها )حتى بين أولئك الذين يخططون للهجرة غير النظامية، على الرغم من أن النسبة 
أعلى( ويتوقع عدد أقل منهم التعرض لأي مخاطر صحية أثناء الرحلة. ثم يعرض التقرير السرديات العشرين ومدى 
الاعتبار  في  تأخذ  والتي  سرديات،  بدون  أولًاً،  النماذج،  تشغيل  يتم  المختلفة.  المجموعات  قبل  من  تصديقها 

المحددات الاجتماعية، والديموغرافية، والاقتصادية، والنفسية المختلفة للهجرة وعدم الانتظام.

ثم يتم عرض نماذج توضح تأثيرات السرديات العشرين على سلوك الهجرة وعدم انتظامها. لا تؤكد هذه النماذج 
على  القائمين  على  يجب  سرديات  أي  تقترح  بل  فحسب،  الهجرة  قرارات  اتخاذ  على  للسرديات  القوية  التأثيرات 
التواصل التأكيد عليها أو تقويضها للتأثير على سلوك المتلقين. أقوى خطاب لزيادة ميل الهجرة هو "أنا قادم من 
]بلد[، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا والولايات المتحدة الأمريكية" بينما بالنسبة للمهاجرين غير النظاميين، "من 
السهل الوصول إلى أوروبا براًً". على النقيض من ذلك، فإن أقوى خطاب لتقليل ميل الهجرة هو "الوطن هو 

الوطن، حتى لو لم أكن غنيا" في حين أن القليل من السرديات لها تأثير سلبي على عدم الانتظام.

للمضي قدمًًا، يجب على الممارسين اختبار مدى ارتباط الإيمان بالسرديات التي يرغبون في استخدامها بسلوكيات 
الهجرة التي يرغبون في تغييرها، لأسباب ليس أقلها أن العديد من السرديات التي تم اختبارها هنا تظهر، بشكل 
للأكاديميين  وينبغي  قوية.  تأثيراته  الآخر  البعض  أن  حين  في  ضئيل  تأثيرها  أنّّ  الحالات،  بعض  في  مدهش 
والمنفذين أن يتعاونوا لإنتاج المزيد من البحوث التي تختبر تجريبيًًّا آثار السرديات والتواصل التي تستخدمها نظرًًا 
للأهمية البالغة للموضوع وآثاره العلمية العميقة. علاوة على ذلك، وفقًًا لدينيسون )2022؛ 2023 أ؛ 2023 ب(، 

ينبغي أيضًًا دراسة العلاقة بين الإيمان بالسرديات والميول النفسية والمشاعر الأوسع.
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الملاحق

الجدول أ1: الاعتقاد السردي للهجرة بشكل عام وحسب البلد

يا 
يق

فر
أ

ية
وب

جن
ال

ريا
جي

ني

يا:
كين

ي
مال

لإج
ا

55.5 63.7 64.7 63.2 هناك المزيد من فرص العمل في الخارج.

37.7 48.5 49.5 46.6 يواجه المهاجرون التمييز في الخارج.

40.1 24.4 41.0 36.3 الوطن هو الوطن، حتى لو لم أكن غنيا.

20.2 30.9 52.6 35.7 يساهم المهاجرون في التنمية الاقتصادية في الوطن الأم.

22.9 47.6 21.9 31.7 الحياة في الخارج مريحة.

33.8 41.4 14.9 31.0 الحياة في الخارج أكثر أمانًًا.

24.2 23.4 30.4 26.8 صعب جزء من الهجرة هو الوصول إلى بلد المقصد.

26.0 18.3 28.7 25.1 الحياة صعبة في الخارج.

18.0 26.8 27.9 25.0 يفشل معظم المهاجرين، لكنهم لا يعترفون بذلك.

29.1 21.4 13.1 21.8 من حقي أن أحظى بحياة أفضل في الخارج.

21.4 13.9 24.6 20.6 أصعب جزء من الهجرة هو العيش في بلد المقصد.

16.5 21.2 17.0 18.8 القدر هو الذي يقرر نجاح المهاجرين.

11.2 25.7 13.5 17.3 يموت العديد من المهاجرين وهم في طريقهم إلى أوروبا.

10.3 12.0 9.4 10.9 يظهر الناس في الخارج تضامنهم مع اللاجئين.

13.1 9.4 6.7 10.0 كوني من نيجيريا، لدي الحق في اللجوء إلى أوروبا والولايات المتحدة الأمريكية

12.8 4.7 6.8 8.4 الطريقة الوحيدة لتحقيق الثراء هي السفر إلى الخارج.

6.4 5.3 5.8 6.0 المهاجرون محظوظون، فقد فازوا بالجائزة الكبرى.

6.6 4.2 5.4 5.5 لقد دمر الاستعمار اقتصادنا، لذا علينا الآن أن نستعيد شيئًًا ما.

4.8 2.8 2.8 3.6 من السهل الوصول إلى أوروبا برًًا.

2.9 3.1 2.3 2.8 يساعد المهاجرون في مراقبة السياسيين
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الجدول أ2: آثار المتغيرات في نماذج التنبؤ، على التوالي، الهجرة وعدم الانتظام

)2(
عدم الانتظام

)1(
الهجرة

البلد )المرجع: كينيا(

***0.03- ***0.27 نيجيريا

)0.01( )0.03(

0.01- ***0.12- أفريقيا الجنوبية

)0.01( )0.04(

الجنس )المرجع: ذكر(

**0.02- 0.00 أنثى

)0.01( )0.03(

0.01- 0.05 غيره:

)0.04( )0.11(

***0.00- ***0.02- العمر

)0.00( )0.00(

وضع الشريك )المرجع: مع شريك، لا يوجد أطفال(

0.01- 0.01 مع الشريك والأطفال

)0.01( )0.04(

**0.04- 0.02 لا شريك ولا أطفال

)0.02( )0.06(

**0.05- 0.02 لا شريك يا أطفال

)0.02( )0.07(

***0.07- 0.07- غيره )مثل المجتمع المشترك(

)0.02( )0.07(

التوظيف )المرجع: بدوام كامل(

0.01 0.03- دوام جزئى

)0.01( )0.03(

0.01 0.05 غير رسمي

)0.02( )0.05(

**0.03- ***0.25- قيد التدريب

)0.01( )0.05(

0.02 ***0.77- متقاعد

)0.04( )0.10(

0.01- ***0.27- عاطل عن العمل

)0.01( )0.04(

***0.02- ***0.09- يتصور نفسه فقيرًًا
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)0.01( )0.02(

***0.02- 0.02 الدخل النسبي

)0.01( )0.02(

***0.01- ***0.02 سنوات من الدراسة

)0.00( )0.00(

الدين )المرجع مسيحي(

***0.05 0.04 الإسلام

)0.01( )0.05(

0.03- 0.01- تقليدي

)0.04( )0.13(

0.02- 0.07- الهندوسية

)0.06( )0.18(

0.01 0.15 البوذية

)0.09( )0.29(

0.05 0.45 اليهودية

)0.09( )0.28(

0.00 0.09 البهائية

)0.26( )0.91(

0.08- 0.41 الطاوية

)0.18( )0.64(

0.00 0.12 دين آخر

)0.03( )0.10(

0.00- 0.11 بدون دين

)0.02( )0.07(

0.00- ***0.08- ريفي

)0.00( )0.01(

**0.01- ***0.13 المخاطرة

)0.01( )0.02(

***0.03 ***0.08 الثقة

)0.00( )0.01(

***0.47 ***1.26 ثابت

)0.07( )0.22(

4,261 5,128 الملاحظات:

0.04 0.18 تربيع ق
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الجدول أ3: آثار الاعتقاد في السرديات المعنية في نماذج التنبؤ بالهجرة

)21(
)20(

)19(
)18(

)17(
)16(

)15(
)14(

)13(
)12(

)11(
)10(

)9(
)8(

)7(
)6(

)5(
)4(

)3(
)2(

)1(

البلد )المرجع كيني

***0.27
***0.27

***0.28
***0.28

***0.27
***0.27

***0.29
***0.28

***0.28
***0.28

***0.27
***0.27

***0.27
***0.22

***0.28
***0.26

***0.24
***0.26

***0.27
***0.22

***0.27
نيجيريا

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(

***0.11-
***0.11-

***0.11-
***0.10-

***0.13-
***0.11-

***0.09-
***0.11-

***0.11-
***0.12-

***0.12-
***0.12-

***0.11-
***0.15-

***0.11-
***0.14-

***0.11-
***0.11-

***0.11-
***0.11-

***0.11-
أفريقيا الجنوبية

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(

***0.02-
***0.01-

***0.02-
***0.02-

***0.02-
***0.02-

***0.02-
***0.01-

***0.02-
***0.01-

***0.01-
***0.02-

***0.02-
***0.02-

***0.01-
***0.02-

***0.01-
***0.01-

***0.02-
***0.02-

***0.02-
العمر

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(

ف 
ظي

التو

)المرجع: بدوام 

كامل(

0.04-
0.03-

0.04-
0.04-

0.03-
0.03-

0.04-
0.03-

0.03-
0.03-

0.04-
0.04-

0.04-
0.04-

0.04-
0.04-

0.04-
0.04-

0.04-
0.03-

0.03-
ى

دوام جزئ

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(
)0.03(

)0.03(

0.04
0.05

0.04
0.03

0.04
0.05

0.04
0.05

0.04
0.05

0.05
0.05

0.04
0.04

0.04
0.04

0.05
0.04

0.04
0.05

0.04
ي

سم
غير ر

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(

***0.25-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.26-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.25-
***0.25-

***0.26-
***0.25-

***0.25-
***0.24-

***0.25-
ب

قيد التدري

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(
)0.05(

)0.05(

***0.78-
***0.78-

***0.78-
***0.78-

***0.77-
***0.79-

***0.78-
***0.78-

***0.78-
***0.77-

***0.78-
***0.78-

***0.78-
***0.78-

***0.78-
***0.78-

***0.76-
***0.78-

***0.78-
***0.78-

***0.78-
متقاعد

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(
)0.10(

)0.10(

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.27-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
***0.28-

***0.28-
ن العمل

ل ع
ط

عا

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(
)0.04(

)0.04(

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.09-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
***0.10-

***0.10-
ي 

غير غن

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
***0.02

***0.02
ت من 

سنوا

سة
الدرا

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(
)0.00(

)0.00(

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
***0.08-

***0.08-
ي

ريف

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(

***0.14
***0.14

***0.14
***0.14

***0.13
***0.14

***0.14
***0.14

***0.14
***0.14

***0.14
***0.14

***0.14
***0.14

***0.14
***0.13

***0.14
***0.14

***0.14
***0.13

***0.14
طرة

المخا

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(
)0.02(

)0.02(

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.07
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
***0.08

***0.08
الثقة

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
)0.01(

)0.01(
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)21(
)20(

)19(
)18(

)17(
)16(

)15(
)14(

)13(
)12(

)11(
)10(

)9(
)8(

)7(
)6(

)5(
)4(

)3(
)2(

)1(

***0.20
ي الخارج 

الحياة ف

مريحة

)0.03(

0.04

ك المزيد من 
هنا

ص العمل 
فر

ي الخارج.
ف

)0.03(

***0.08-
ي 

صعبة ف
الحياة 

الخارج.

)0.03(

***0.18-

طن هو 
الو

ى لو 
طن، حت

الو

لم أكن غنيا.

)0.03(

***0.21

ي أن 
من حق

ى بحياة 
ظ

أح

ي 
ضل ف

أف

الخارج.

)0.03(

0.08

لقد دمر 

ستعمار 
لا

ا

صادنا، لذا 
اقت

لآن أن 
علينا ا

شيئًا ما.
ستعيد 

ن

)0.06(

***0.20
ي الخرج 

الحياة ف

أكثر أمانًا

)0.03(

***0.21

ي 
س ف

ظهر النا
ي

ضامنهم 
الخارج ت

لاجئين.
مع ال

)0.04(
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)21(
)20(

)19(
)18(

)17(
)16(

)15(
)14(

)13(
)12(

)11(
)10(

)9(
)8(

)7(
)6(

)5(
)4(

)3(
)2(

)1(

***0.08-

يواجه المهاجرون 

ي 
التمييز ف

الخارج.

)0.03(

***0.11-

ظم 
شل مع

يف

ن، 
المهاجري

لا 
لكنهم 

ك.
يعترفون بذل

)0.03(

***0.19

طريقة الوحيدة 
ال

ق الثراء 
لتحقي

ى 
سفر إل

ي ال
ه

الخارج.

)0.05(

0.11

ل 
سه

ن ال
م

ى 
صول إل

الو

أوروبا برًا.

)0.07(

0.05-

ن 
ت العديد م

يمو

المهاجرين وهم 

طريقهم 
ي 

ف

ى أوروبا.
إل

)0.03(

**0.06

ساهم 
ي

المهاجرون 

ي التنمية 
ف

ي 
صادية ف

لاقت
ا

لأم.
طن ا

الو

)0.03(

***0.24

ساعد 
ي

المهاجرون 

ي مراقبة 
ف

سيين
سيا

ال

)0.08(
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)21(
)20(

)19(
)18(

)17(
)16(

)15(
)14(

)13(
)12(

)11(
)10(

)9(
)8(

)7(
)6(

)5(
)4(

)3(
)2(

)1(

***0.25

ي من 
كون

ق 
ي الح

نيجيريا، لد

ى 
ي اللجوء إل

ف

ت 
لايا

أوروبا والو

لأمريكية
المتحدة ا

)0.04(

***0.10

ب جزء 
صع

من الهجرة هو 

ى بلد 
صول إل

الو

صد.
المق

)0.03(

0.04

ب جزء 
صع

أ

من الهجرة هو 

ي بلد 
ش ف

العي

صد.
المق

)0.03(

**0.12

المهاجرون 

ظون، فقد 
ظو

مح

فازوا بالجائزة 

ى.
الكبر

)0.05(

0.05

ي 
القدر هو الذ

يقرر نجاح 

المهاجرين.

)0.03(

***1.28
***1.26

***1.27
***1.28

***1.30
***1.26

***1.28
***1.27

***1.27
***1.25

***1.29
***1.32

***1.30
***1.40

***1.27
***1.27

***1.34
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